Приложение № 1 к приказу 

№___ от «___»____________ 2011г.

План-график  введения  ФГОС второго поколения начального общего образования
в МОУ «СОШ с. Орлик Чернянского района Белгородской области»
2010-2011 г.г.

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Исполнители

	Организационные условия внедрения ФГОС

	1. 
	Разработка и утверждение Устава образовательного учреждения в новой редакции.
	Апрель-май 2011
	Директор школы

	2. 
	Разработка и введение в действие локальных актов общеобразовательного учреждения по организационно-правовому обеспечению введения ФГОС: положений, приказов, должностных инструкций и т.д.
	Апрель-август 2011
	Директор школы

	3. 
	Создание Совета по введению ФГОС
	Апрель-май 2011
	Директор школы

	4. 
	Создание рабочих группы по введению ФГОС 
	Апрель-май 2011
	Директор школы

	5. 
	Разработка плана-графика введения ФГОС начального общего образования 
	Апрель-май 2011
	Директор школы

	6. 
	Разработка   примерной   основной   образовательной   программы   начального   общего образования.
	До 1 августа 2011 г.
	Директор школы, зам. директора по УВР

	7. 
	Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана общеобразовательного учреждения 
	Июнь 2011 г.
	Зам. директора по УВР

	8. 
	Разработка и утверждение программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся 
	Апрель - май 2011 г.
	Зам. директора по  ВР

	9. 
	Разработка модели дополнительного образования, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности
	май 2011 г.
	Зам. директора по ВР

	10. 
	Разработка и утверждение программы внеурочной деятельности образовательного учреждения
	Апрель - май 2011 г.
	Зам. директора по ВР, уч. начальных классов

	11. 
	Разработка и утверждение рабочих программ учебных предметов и по видам внеурочной деятельности
	Июль-август 

2011 г
	Уч. начальных классов, педагоги доп. образования

	12. 
	Разработка и утверждение программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни 
	Апрель - май 2011 г.
	Зам. директора по ВР

	13. 
	Разработка и утверждение системы оценки достижения планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы начального общего образования
	Апрель - май 2011 г.
	Зам. директора по УВР

	14. 
	Разработка и утверждение программы универсальных учебных действий у обучающихся на ступени начального общего образования
	Апрель - май 2011 г.
	Зам. директора по УВР, уч. начальных классов

	15. 
	Разработка и утверждение программы коррекционной работы
	Апрель - май 2011 г.
	Зам. директора по УВР

	16. 
	Определение     списка     учебников     и учебных     пособий, используемых    в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования из федерального перечня и их приобретение          
	Апрель-май 
2011 г.
	Директор школы

	17. 
	Создание системы методической  работы, обеспечивающей сопровождение  введения ФГОС
	Май- июнь 2011
	Зам. директора по УВР 

	18. 
	Анализ соответствия имеющихся способов и организационных механизмов контроля образовательного процесса и оценки его результатов новым ФГОС и определению необходимых изменений
	Май- июнь 2011
	Зам. директора по УВР 



	19. 
	Анализ соответствия используемых образовательных технологий новым ФГОС и определению необходимых изменений
	Май- июнь 2011
	Зам. директора по УВР 



	
	Кадровые условия внедрения ФГОС

	1. 
	Создание плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников в связи с введением ФГОС
	Апрель 2011
	Зам. директора по УВР 



	2. 
	Проведение инструктивно-методических совещаний и обучающих семинаров по вопросам введения ФГОС 

	В течение года
	Директор школы,  зам. директора по УВР 



	Финансовые и материально-технические условия внедрения ФГОС 

	1. 
	Оснащение необходимым комплексом учебного,          учебно-лабораторного и компьютерного оборудования,  ростовой мебелью

	До 1 сентября 2011 г.
	Директор школы

	2. 
	Внесение изменений в локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядков и размеров премирования (в соответствии с нормативной базой и рекомендациями регионального уровня).
	До 1 сентября 2011 г.
	Директор школы

	Информационное обеспечение  внедрения ФГОС 

	1. 
	Проведение общественного обсуждения хода внедрения ФГОС второго поколения и внесения возможных дополнений в содержание основной  образовательной программы начального общего образования:

- заседания управляющего совета образовательного учреждения;

- заседания педагогического совета;

- родительские собрания;

- публичные отчеты образовательного учреждения.
	В течение года
	Директор школы, зам. директора по УВР, ВР 




